Sty “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
HUANCAVELICA “Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

#RegienOrganica

CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS N° 001-2022/GOB.REG.HVCA/CSCPP
CONVOCATORIA PARA PRACTICAS PRE-PROFESIONAL
RESULTADOS DE EVALUACION TECNICA

Se comunica a los postulantes los resultados de la Evaluacién Técnica del presente proceso
de seleccidn; segin lo detallado a continuacion:

item :01
Puesto : PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL EN SECRETARIA EJECUTIVA
N° Posiciones : 01
Organo/Unidad Organica : SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO,

ESTADISTICA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

01 | SOTO SANCHEZ LESLY | 77532147 14.00 04/05/2022 | e
SHARMILA 09:00:00 HORAS
item 102
Puesto : PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL EN INGENIERIA
N° Posiciones : 01
Organo/Unidad Organica : SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO,

ESTADISTICA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL.

01 | LEON GALARZA KEEDY 72166786 18.00 04/05/2022
JORDAN 09:10:00 HORAS
02 | CONDORI FONSECA | 73234886 16.00 04/05/2022
ALEXANDER SALVADOR 09:20:00 HORAS
03 | COTACHE MERCADO | 73086835 14.00 04/05/2022
JOMAIRA DEL CIELO 09:30:00 HORAS
04 | BENITO ZUNIGA JHON 73740598 14.00 04/05/2022
MARCO 09:40:00 HORAS
05 | VENTURA SAEZ | 72909782 14.00 04/05/2022
NAYELLY 09:50:00 HORAS
06 | ESTRADA JURADO ERIK 72240297 14.00 04/05/2022
10:00:00 HORAS
07 | AMAYA QUISPE LESLI | 70348621 10.00 04/05/2022 | .
MARIBEL 10:10:00 HORAS
08 | SULLCA HUAMAN 73545994 10.00 04/05/2022 | .
KATYCRIS PAMELA 10:20:00 HORAS
09 | QUISPE FERNANDEZ | 71277506 08.00 04/05/2022
JHON FERNANDO 10:30:00 HORAS
10 | HUAYRA MATAMOROS | 71372490 08.00 04/05/2022
CLINTHON 10:40:00 HORAS
11 | HILARIO CASTRO | 70916598 NO SE PRESENTO A LA EVALUACION TECNICA
JULISSA
12 | RIVERA VARGAS KEVIN | 71374642 NO SE PRESENTO A LA EVALUACION TECNICA
JAVIER

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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item

Puesto

N° Posiciones
Organo/Unidad Organica

:03

: PRACTICANTE PRE-PROFESIONAL EN ADMINISTRACION,
CONTABILIDAD, ECONOMIA O AFINES.

: 01

: SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO,
ESTADISTICA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

ESTEBAN ROSALES | 73360832 18.00 04/05/2022
FRANK BORIS 10:50:00 HORAS

02 | LIZANA PAUCAR ISAAC | 70651064 18.00 04/05/2022 | e
FRANCKLIN 11:00:00 HORAS

03 | CONDORI RIVEROS | 73506573 18.00 04/05/2022
MAYRA MILAGROS 11:10:00 HORAS

04 | ENCISO NAVARRO | 71837212 16.00 04/05/2022 | e
YOBERSON 11:20:00 HORAS

05 | CAHUANA CAPCHA | 71079226 14.00 04/05/2022 | e
GEORDY BRAYAN 11:30:00 HORAS

06 | TAIPE VENTURA | 74495050 12.000%) | e | e
JESSICA

07 | QUISPILAYA 75651403 12.00(%) | e | e
CANCHUCAIA MARIA
JESUS

08 | QUISPE GASPAR | 72550581 10.00(*) | e i
DINOVA ARACEL!

09 | QUINTO PIHUE LISBETH | 76323275 |  wccoee | eeeressenrrnne NO SE PRESENT’C') A

LA EVALUACION
TECNICA

10 | RIVEROS CAHUANA | 71005093 | e | e NO SE PRESENT’O A

LUIS LA EVALUACION
TECNICA

{(*} el puntaje minimo aprobatorio para pasar la etapa de Evaluacién Técnica es de 14 puntos.

El/la candidata/a que posee la condicién de apto/a en la presente relacion, debera revisar su
correo electrénico, a fin de verificar la recepcién del correo con los accesos correspondientes
para el ingreso a la plataforma de Google Meet, a fin de presentar a la siguiente etapa:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL.

Fecha: El 04 de mayo de 2022.

Hora: De acuerdo al horario establecido para la Entrevista Personal en el
cuadro precedente (Hora Exacta, no se admitird ingreso posterior a la
hora indicada) de lo contraric quedaran automaticamente descalificado.

Lugar: Modalidad Virtual.

Los postulantes que quedaron APTOS para continuar con el proceso de seleccién, deberdn de
identificarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI} a la entrevista - MODALIDAD
VIRTUAL, en la fecha y hora indicada.

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 - ANEXO: 1131
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Por lo expuesto, se le recomienda estar atento/a a su celular y/o correo electrénico (datos
consignados en el formato 01 — ficha de postulacion) tanto para su asistencia personal ONLINE
y coordinaciones de la entrevista personal ONLINE.

Asegurarse de tener acceso a una laptop, PC, celular smarthone, tablet y/otros con cdmara web
y micréfono con conectividad necesaria a internet. Debe contar con un espacio adecuado y con
buena iluminacion para el desarrollo de la entrevista.

Consideracion: El/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados

parciales y finales, que serdn publicados en la pagina web del Gobierno Regional de
Huancavelica.

Huancavelica, 29 de abril del 2022.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

informes: Ir. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestién de Recursos Humanos
Teléfono: 067 —452891 — ANEXO: 1131




